Curriculum Vitae

Nombre: Myriam Guerrero Rodriguez.

Domicilio: Los Alférez 16645, Villa Santa Barbara, San Bernardo
Contacto:

Celular: 9-87432414

Mail: myriam.guerrero.r@gmail.com

Estado civil: Soltera

Registro Prestadores de Salud: 152940

Formacion académica

2002-2005 Liceo Industrial Domingo Matte Pérez

Primero a Cuarto Ensefianza Media

Técnico de Nivel Medio en Operacion de Planta Quimica
2006-2010 Universidad de Santiago De Chile

Licenciada en Enfermeria (2009)

Enfermera (2010)

2012 Universidad de Los Andes
Diploma en Cuidado de personas Con heridas
2017 Redlearning
Diplomado en IAAS.
2017 PUC
Diplomado en cuidados de personas en estado Critico.
2018-2019 UANDES
Diplomado en Gestion de Calidad y Acreditacion.
2019 UNAB

Curso IAAS 120 horas.

Habilidades /| Capacidades

Curso Proceso de Enfermeria, Universidad Central (2012) 50 horas

Curso Enfermeria NANDA NIC-NOC, Universidad Central (2013) 50 horas
Curso FCCS, Clinica Indisa 2013 Aprobado.

Curso teorico TTRC, Clinica Bicentenario, aprobado.

Curso IAAS 8o horas, aprobado 2016. Redlearning.

Jornada Terapia de Reemplazo Renal, Agoso 2016.

Curso Tedrico en Cuidado Paciente Critico Adulto, UAndes, 2016, aprobado
ACLS, UDLA aprobado 2017.



Experiencia profesional

09/2010-11/2010  Servicio Médico-Quirurgico Hospital de Talagante

Cargo:  Reemplazo

01/2011-06/2011 Servicio Intermedio Quirdrgico Hosp. Clinico de la Universidad de Chile

Cargo: Reemplazo

07/2011-04/2013  Servicio Médico Quirurgico Clinica Bicentenario

Cargo: Enfermera Clinica pacientes medico quirurgicos y pacientes neurorehabilitacion
teleton.

04/2013-08/2014 UPC Adulto Clinica Bicentenario (UTI)

Cargo: Enfermera Clinica.

08/2014-12/2018 UPC Adulto Clinica Bicentenario (UCI)

Cargo: Enfermera Clinica // Jefatura de turno.

12/2018 — alafecha Direccion Médica- Subdireccion de Enfermeria.
Cargo: Enfermera Residente: Representacion de Subdireccion de Enfermeria en horario inhabil.

Subrogacion de la jefatura en la totalidad de la institucion en horario inhabil. Realizando Gestidn
de personal, Supervision clinica directa, con relacion a las metas de calidad/
seguridad de la institucion. Gestion de camas interna y externa.

Funciones de Enfermero Residente.

- Participacion en reuniones de Coordinacion de Enfermeria, Reuniones Ampliadas, y
Reuniones especificas de Direccion Médica/Gerencia.

- Supervision de cumplimiento de protocolo Institucional. Supervision clinica directa de
personal clinico, intervencion primaria en caso de incidente, los cuales son notificados
directamente a Enfermero residente.

- Emision de informe de apoyo a Coordinacion directa de Unidades Clinicas en relacion a
desempefio técnico y habilidades blandas de personal clinico.

- Participacion en revision y elaboracion de Protocolos y Manuales de atencion clinica.

- Gestidn de personal: autorizacion/suspension de HHEE generadas en horario inhabil,
redistribucion de personal interunidades, sequn programa de flexibilizacion de personal.

- Informar a Unidad de Infraestructura falencias detectadas, autorizar bloqueo de
habitaciones segun requerimiento.

- Gestion de camas interna y externa.



