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EXPERIENCIA 

Corporación Municipal de Renca, Santiago - ANALISTA DE PERSONAS 
JUNIO DEL 2019 - ENERO DE 2021 

● Mantener al día la situación contractual de los trabajadores y sus 
respectivas carpetas personales (dotación 400 funcionarios aprox.) 
(Contratos de trabajo, finiquitos, anexos de contrato, control de 
vacaciones, permisos administrativos, jornadas compensadas, 
descuentos, licencias médicas, entre otros.)  

● Trámites en la Inspección del Trabajo. 
● Ingreso y baja en AFC. 
● Ingreso de descuentos en Previred. 
● Actualización de planillas y plataforma Red-m. 
● Control de Asistencia (Reloj Control), ingreso de huella digital y/o 

método alternativo, ingreso de datos personales en plataforma, 
creación y asignación de turnos, solicitud de mantención y corrección 
de errores de conexión, atención de funcionarios, justificación de 
inasistencias, generación de reportes de asistencia y horas extras. 

● Labores administrativas varias. 

Corporación Municipal de Renca, Santiago - PRÁCTICA LABORAL 
MARZO DEL 2019 - JUNIO DEL 2019 

● Mantener al día la situación contractual de los trabajadores y sus 
respectivas carpetas personales (dotación 400 funcionarios aprox.) 
(Contratos de trabajo, finiquitos, anexos de contrato, control de 
vacaciones, permisos administrativos, jornadas compensadas, 
descuentos, licencias médicas, entre otros.)  

FORMACIÓN 

CFT ENAC, Santiago - Técnico en Gestión de Recursos Humanos 
MARZO DEL 2017 - JULIO DEL 2019 

Premio Excelencia Académica 2017 y 2018 
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