
 

 
ANTECEDENTES 

CURRICULUM VITAE 

 

Nombre – Loreto Javiera Rebolledo Esquivel 

RUN – 16.964.482-9 

Fecha nacimiento – 30/08/1988 
Estado civil – Soltera 

Dirección – La Llavería 1572, Vitacura. Santiago 

Teléfono – (9) 87311672 
Correo – loreto.rebolledo@mayor.cl  

 
 

PERFIL 

Profesional dinámica, proactiva y con excelentes relaciones interpersonales, con una visión global de la 

Enfermería y todas las áreas propias del cuidado integral. Orientada al cumplimiento de los objetivos 

organizacionales, eliminación de obstáculos y alcance de metas tanto personales como profesionales. 

Dispuesta a enfrentar todo tipo de desafíos y capturar nuevas oportunidades en pro del crecimiento 

profesional y personal. 

 
HABILIDADES Y FORTALEZAS 

 
Responsabilidad – Compromiso en el cumplimiento de las funciones y tareas asignadas. 

Empatía – Enfrentamiento de situaciones en salud sin preferencias ni prejuicios. 

Resolutiva – Identificación de las necesidades de los pacientes y asertividad en la planificación del 

cuidado. 

Trabajo en equipo – Condiciones de compañerismo y empatía hacia el equipo de salud. 

Trabajo bajo presión – Capacidad de responder a la demanda exigida con un enfoque productivo. 

Eficiencia – Logro de objetivos con recursos adecuados por medio del orden y compromiso hacia el 

trabajo. 

Creatividad – Pensamiento original y constructivo, aportando nuevas ideas para implementar. 

Energía – Fuertes destrezas deportivas y activa practicante de actividades al aire libre. 

 
EDUCACIÓN 

 Enfermera, Universidad Santo Tomás, Temuco. 2018.

 Kinesióloga, Universidad Mayor de Chile, Santiago. 2012.

 Diplomado en Terapia Respiratoria, Universidad Mayor de Chile. 2012.

 

EXPERIENCIA CLÍNICA 
 

 Enfermera – Servicio de Urgencias – Hospital Clínico UC Christus                     diciembre 2020 a la fecha

 Enfermera – Mutual de Seguridad en Cía. Minera Inés de Collahuasi             mayo 2019 a diciembre 2020

 Enfermera Refuerzo periodo COVID– Hospital de la Florida, Santiago                         julio 2020 a la fecha

 Interna Enfermería Intrahospitalaria – Clínica Alemana, Temuco                     junio – septiembre 2018

 Interna Enfermería Extrahospitalario – CECOSF Las Quilas, Temuco                     marzo – junio 2018

 Docente carrera Preparador Físico – U. Santo Tomás, Antofagasta abril  – diciembre 2014 

 Kinesióloga Ocupacional – Minera Sierra Gorda, Antofagasta                                   abril – diciembre 2013

 Kinesióloga Neonatología y Pediatría  – Clínica Dávila, Santiago  febrero – abril 2013

 

DESEMPEÑO EN ÚLTIMO EMPLEO 
 

Enfermera,  Servicio de Urgencias – Hospital Clínico UC Christus:                    
 Atención directa de pacientes en situaciones de emergencia y urgencia hospitalaria 

 Toma de muestras laboratorio 

 Toma de muestras PCR COVID-19 

 Gestión de insumos y medicamentos  
 

Enfermera Asistencial, Mutual de Seguridad en Cía. Minera Doña Inés de Collahuasi: 

 Atención en emergencias en terreno. 

 Atención de morbilidad común en policlínico. 

 Atención prehospitalaria en traslados dentro y fuera faena. 

 Toma de exámenes (Telemedicina, CAD, Test rápido para anticuerpos, Test de Antígeno, PCR).  

 Subrogante del cargo Enfermera coordinadora. 

 Líder de gestión en Farmacia. 

 Líder de calidad e innovación. 
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CERTIFICACIONES / CURSOS 

 
 Curso de Triaje Manchester. UC Christus, 2021

 Curso Evacuación Aeromédica. Uvirtual, 2020

 Soporte Vital de Trauma Prehospitalario (PHTLS). CERP Clínica Dávila, 2020.

 Curso Medicina en Altura para Trabajo en Condiciones de Hipoxia Hipobárica para Profesionales de la 
Salud no Médicos. MEDICHI de la Universidad de Chile, 2020. 

 Manejo de Residuos Clínicos y Hospitalarios. Instituto de Protección Radiológica, Ingeniería en Prevención 
de Riesgos, 2020.

 Curso Técnicas para la Protección Radiológica. Capacitaciones SEDECAPER, 2020. 

 Apoyo Vital Cardiopulmonar Avanzado (ACLS). CERP Clínica Dávila, 2019.

 Infecciones asociadas a la atención en salud 80 hrs. OTEC Innovares, 2019. 

 Primeros auxilios psicológicos, Universitat Autónoma de Barcelona, 2019. 

 Actualización en el manejo del paciente con DM2, Universidad de México, 2019.

 Cuidado de heridas en el ámbito hospitalario, Universidad de México, 2019.

 Vital Sing, MOOC, Pennsylvania University, 2014.

 Actualización en Terapia Ventilatoria, Pontificia Universidad Católica de Chile, 2011. 

 Razonamiento Clínico hacia Rehabilitación Inclusiva, Centro de Trastornos del Movimiento, 2011.

 
PREMIOS 

 Primer lugar generacional, carrera de Enfermería, Universidad Santo Tomás 2019.

 Alto Honor en titulación, Universidad Santo Tomás, 2018.

 Participación y expositora en Congreso Internacional Inovamundi, Universidad Feevale de Brasil, 

2018.

 Participación y expositora en V Encuentro de Síndrome de Down: Preparando el Porvenir, Temuco, 
2018.

 Primer lugar en trabajo investigativo en XIII Jornadas de Investigación de Estudiantes de 
Enfermería, Universidad Mayor 2018.

 Alto Honor en titulación, Universidad Mayor, 2012.
 Primer lugar en trabajo investigativo en XIII Congreso Chileno de Medicina Física y Rehabilitación y 

XIV Jornadas del Cono Sur de Medicina Física y Rehabilitación.

 

LENGUAJE 

 Inglés: lectura competencia completa; oral y escrito nivel medio-avanzado.

 
COMPUTACIÓN 

 Microsoft Office: completo manejo del software y base de datos de registro.


