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ANTECEDENTES PERSONALES

ENSENANZA SUPERIOR
INGENIERIA CIVIL INDUSTRIAL, UNIVERSIDAD DE ACONCAGUA
LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA INGENIERIA, UNIVERSIDAD DE ACONCAGUA

INGENIERIA EN PREVENCION DE RIESGOS, UNIVERSIDAD ARTURO PRAT.

INGENIERIA FORESTAL, UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE.

LICENCIATURA EN CIENCIAS FORESTALES, UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE.

DIPLOMADO EN “GESTION INDUSTRIAL”, UNIVERSIDAD DE ACONCAGUA.

DIPLOMADO EN “CIENCIAS DE APLICACION INDUSTRIAL”, UNIVERSIDAD DE ACONCAGUA.
ENSENANZA MEDIA

COMPLETA, COLEGIO CHUQUICAMATA, CHUQUICAMATA.

CONOCIMIENTOS Y MANEJO DE NORMAS ISO 9.001, 14.001 Y NORMA OHSAS 18.001
NIVEL DE IDIOMA INGLES INTERMEDIO



ANTECEDENTES LABORALES

MINISTERIO DEL MEDIOAMBIENTE

SECRETARIO REGIONAL MINISTERIAL DEL MEDIO AMBIENTE

REGION DE ATACAMA

ENERO 2022 - MARZO 2022

REPRESENTAR AL MINISTRO DEL MEDIOAMBIENTE EN LOS TEMAS PROPIOS DEL SERVICIO EN LA REGION,
COLABORAR CON LOS ORGANISMOS COMPETENTES EN LA FORMULACION DE LAS POLITICAS AMBIENTALES PARA
EL MANEJO SUSTENTABLE DE LOS RECURSOS NATURALES E HIDRICOS. PROPONER POLITICAS Y PLANES,
PROGRAMAS Y ACCIONES EN MATERIA DE CAMBIO CLIMATICO. PLANIFICAR LAS ACTIVIDADES DE LA SEREMI A
CARGO SEGUN LINEAMIENTOS MINISTERIALES, OBJETIVOS Y NORMATIVA VIGENTE, ADMINISTRAR LOS RECURSOS
HUMANOS, FINANCIEROS Y BIENES MATERIALES E INMUEBLES A SU CARGO.

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS

DIRECTOR DE AEROPUERTOS REGION DE ATACAMA Y REGION DE COQUIMBO

JUNIO 2018 A AGOSTO 2021

REPRESENTAR AL DIRECTOR NACIONAL EN LOS TEMAS PROPIOS DEL SERVICIO EN LA REGION, PLANIFICAR LAS
ACTIVIDADES DE LA DIRECCION REGIONAL A SU CARGO SEGUN LINEAMIENTOS MINISTERIALES, OBJETIVOS DE LA
DIRECCION Y NORMATIVA VIGENTE, CONTROLAR LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO ASIGNADO PARA LA
DIRECCION REGIONAL, ADMINISTRAR LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y BIENES MATERIALES E
INMUEBLES A SU CARGO, VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DE GESTION A SU CARGO
ATENDER, ORIENTAR Y ASESORAR EN TERMINOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y/O LEGALES A CLIENTES
INTERNOS Y/O EXTERNOS EN MATERIAS PROPIAS DE SU ESPECIALIDAD.

CENIT CONSULTORES

ADMINISTRADOR DE CONTRATO

JULIO 2016 A ABRIL 2017

SE PLANIFICA Y DESARROLLA PROGRAMA MEDIOAMBIENTE Y PREVENCION DE RIESGOS, PLANIFICACION Y
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS POR CONTRATO, ASIGNACION E IMPLEMENTACION DE RECURSOS,
ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y BIENES MATERIALES E INMUEBLES

JM BUSES

CALAMA

JUNIO 2015 A FEBRERO 2016

JEFE OPERACIONES

SE PLANIFICA'Y DESARROLLA PROGRAMA DE TRABAJO, PLANIFICACION Y CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS POR
CONTRATO, ASIGNACION E IMPLEMENTACION DE RECURSOS, APOYO A LAS AREAS DE EXPEDITORIA Y RRHH,,
SOLUCIONES A LOS DIFERENTES PROBLEMAS EN LOS CONTRATOS.

TANDEM S.A.

ANTOFAGASTA

FEBRERO 2014 — ENERO 2015

ADMINISTRADOR DE CONTRATO

SE PLANIFICA Y DESARROLLA PROGRAMA DE TRABAJO, PLANIFICACION CON MANDANTE, CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS POR CONTRATO, PREPARACION DE LOS ESTADOS DE PAGO, EVALUACION DE NUEVOS CONTRATOS,
ASIGNACION E IMPLEMENTACION DE RECURSOS (MINERA CENTINELA, MINERA OXIDO-ENCUENTRO DE AMSA).
ADMINISTRAR RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y BIENES MATERIALES E INMUEBLES



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHILE

CARRERA PREVENCION DE RIESGOS Y MEDIOAMBIENTE

ANTOFAGASTA

AGOSTO 2013- ENERO 2014

DOCENTE DE CATEDRAS, ENTRE ELLAS CALIDAD Y PROCESOS DE MEJORA CONTINUA, PREVECION DE RIESGOS Y
MEDIOAMBIENTE, MATERIALES PELIGROSOS.

LUREYE GENERACION S.A.

ANTOFAGASTA

FEBRERO 2012 A DICIEMBRE 2013

JEFE DEPARTAMENTO DE PREVENCION Y M,EDIOAMBIENTE

PROYECTOS DESARROLLADOS EN COMPARNIAS MINERAS DE LA REGION (MINERA ESPERANZA, MINERA EL TESORO,
CCM CANDELARIA), CONTROL DE ACTIVIDADES DE ACUERDO A LO DESCRITO EN CONTRATO. SUPERVISOR DE
OPERACIONES VELAR POR EL CORRECTO CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO (MINERA
ESCONDIDA), DISTRIBUCION Y CONTROL DE RECURSOS ECONOMICOS ASOCIADOS A LOS DIFERENTES CONTRATOS.

EVH INGENIERIA E.l.LR.L.

COPIAPO

FEBRERO 2011 A FEBRERO 2012

PREVENCION DE RIESGOS

PROYECTOS MONTAJE ESTRUCTURAL Y MECANICO DE PISCINA DE EMERGENCIA PARA TRANQUE DE RELAVE Y
MONTAJE ESTRUCTURAL Y MECANIOC EN PLANTA DESALADORA EN PUERTO PUNTA PADRONES DE CALDERA (CCM
CANDELARIA)

PROYECTO VOLCAN DE ANDINA MINERALS (5.000 M.S.N.M.),. JEFE DE TURNO (REEMPLAZO)

SE DESARROLLA PROGRAMA DE TRABAJO, SE ASISTE A REUNIONES DE PALNIFICACION EN OPERACIONES.

COMPANIA MINERA FORTUNA LIMITADA.

COPIAPO

MARZO 2011 ANOVIEMBRE 2012.

ASESOR EXTERNO DE PREVENCION Y MEDIOAMBIENTE

CREACION DEPARTAMENTO DE PREVENCION DE RIESGOS, SE ACTUALIZA DOCUMENTACION LEGAL REQUERIDA EN
SERNAGEOMIN, SE ACTUALIZAN PROCEDIMIENTOS EXISTENTES, SE CREAN PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO SEGURO,
SE ACTUALIZA REGLAMENTO INTERNO, SE REORIENTA LA GESTION DE PREVENCION DE RIESGOS HACIA LAS
NORMAS ISO 9001, 14001 Y OHSAS 18.001. COMO OBJETIVO LA PREVENCION DE RIESGOS Y CALIDAD AMBIENYTAL,
COMO UNA HERRAMIENTA DE GESTION EN EL LOGRO DE CERO INCIDENTES, EVITANDO PERDIDAS Y AUMENTANDO
LA COMPETITIVIDAD.

EMPRESASAY V S.A.

VALDIVIA

NOVIEMBRE 2010 A DICIEMBRE 2010

JEFE DE OPERACIONES

SE DESARROLLA PROGRAMA DE PREVENCION Y MEDIOAMBIENTE PARA TEMPORADA 2011, SE CAPACITA ATODO EL
PERSONAL EN PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO SEGURO Y PRIMEROS AUXILIOS, SE DESARROLLAN Y ACTUALIZAN
PROCEDIMIENTOS, SE ACTUALIZA REGLAMENTO INTERNO, INVESTIGACION Y ANALISIS DE INCIDENTES, ANALISIS
DE TAREAS CRITICAS, SE TRABAJA LA GESTION DE PREVENCION DE RIESGOS BAJO LAS NORMAS ISO 9001 Y OHSAS
18.001 (FORESTAL VALDIVIA)



UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE.

ABRIL 2009 A DICIEMBRE 2009.

PROFESOR-RELATOR CURSO DE SEGURIDAD LABORAL, ATISAE., SE DESARROLLA MANUAL DE CLASES COMO
MATERIAL DE APOYO, SE REALIZAN CLASES A LOS DIFERENTES ESTAMENTOS UNVERSITARIOS, SE INTERNALIZA EL
CONCEPTO DE AUTOCUIDADO, SE DESARROLLAN TEMAS COMO LEGISLACION VIGENTE, ORIGEN Y CAUSAS DE LOS
ACCIDENTES ENTRE OTROS TOPICOS, SE DESARROLLA TRABAJO EN EQUIPO.

EMPRESA DE TRANSPORTES “SAN PABLO DE CURICO” LIMITADA

VALDIVIA, CHILLAN

FEBRERO 2006 A OCTUBRE 2010.

JEFE OPERACIONES

PLANIFICACION Y CONTROL DE ACTIVIDADES, ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS ASOCIADOS AL
CONTRATO, MANEJO DE RECURSOS ECONOMICOS REQUERIDOS PARA EL BUEN DESARROLLO DE LAS OPERACIONES.

EMPRESA ALESERPIZ LIMITADA

COPIAPO

ENERO 2003 A NOVIEMBRE 2005.

ADMINISTRADOR DE CONTRATOS

SE DESARROLLA PROGRAMA DE TRABAJO, PLANIFICACION Y CONTROL DE ACTIVIDADES, SE MANTIENE
ACTUALIZADA DOCUMENTACION LEGAL REQUERIDA POR LAS DIFERENTES EMPRESAS PRINCIPALES, SE
ACTUALIZAN PROCEDIMIENTOS EXISTENTES, SE CREAN PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO, SE VELA POR EL
CUMPLIMIENTO DE LOS SERVICIOS BAJO CONTRATO. SE MANEJA RECURSOS ECONOMICOS REQUERIDOS POR LOS
DIFERENTES CONTRATOS

NOVIEMBRE 1997 A MARZO 2001

SUPERVISOR OPERACIONES FAENAS DE MARICUNGA Y MANTOS DE ORO

SE DESARROLLA PROGRAMA DE TRABAJO SE DESARROLLA PROGRAMA DE CAPACITACION INTERNA, SE MANTIENE
ACTUALIZADA DOCUMENTACION LEGAL REQUERIDA POR LAS DIFERENTES EMPRESAS PRINCIPALES, SE
ACTUALIZAN PROCEDIMIENTOS EXISTENTES, SE CREAN PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO, SE VELA POR EL
CUMPLIMIENTO DE LOS SERVICIOS BAJO CONTRATO.

ZALDIVARY CODELCO CHILE DIVISION CHUQUICAMATA.

CORPORACION NACIONAL FORESTAL, REGION DE ATACAMA

COPIAPO

ABRIL 2001 A DICIEMBRE 2002.

JEFE DE PROYECTOS, PROGRAMA DESARROLLO FORESTAL

CONTRATACION DE PERSONAL PARA LOS DIFERENTES PROYECTOS, DESARROLLO DE PROGRAMA, DESARROLLO DE
PROYECTOS EJECUTADOS EN LA REGION DE ATACAMA, IMPLEMENTACION DE PROYECTOS,. ADMINISTRACION DE
RECURSOS TANTO ECONOMICOS COMO RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA, EVALUACION DE FACTIBILIDAD DE
PROYECTOS PRESENTADOS.



CONOCIMIENTOS TECNICOS

- MANEJO COMPUTACIONAL DE OFFICE (WORD, EXCEL, POWER POINT).

CURSOS REALIZADOS

CURSO PLAN DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD, ONDAC

CURSO DE ADMINISTRACION DE CONTRATO, DURAN ASOCIADOS, ANTOFAGASTA

TALLER DE PLANIFICACION DE ACCIONES AMBIENTALES, CENTRO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO DE LA
EDUCACION (CIDE), COPIAPO.

TALLER “MANEJO DEL MERCURIO EN PROCESOS DE AMALGAMACION 'Y MEDIOAMBIENTE”, INSTITUTO DE
ASISTENCIA A LA MINERIA, UNIVERSIDAD DE ATACAMA, ECOMIN, COPIAPO.

TALLER “MANTENCION DE INSTALACIONES Y EQUIPO MINERO”, INSTITUTO DE ASISTENCIA A LA MINERIA,
UNIVERSIDAD DE ATACAMA, ECOMIN, COPIAPO.

TALLER “PROCESOS HIDROMETALURGICOS Y SUS ASPECTOS OPERATIVOS Y AMBIENTALES”, INSTITUTO DE
ASISTENCIA A LA MINERIA, UNIVERSIDAD DE ATACAMA, ECOMIN, COPIAPO.

TALLER “CONDICIONES SANITARIAS-AMBIENTALES Y SU RELACION CON LA EFICIENCIA EN EL PROCESO
PRODUCTIVO”, INSTITUTO DE ASISTENCIA A LA MINERIA, UNIVERSIDAD DE ATACAMA, ECOMIN, COPIAPO.

TALLER “UTILIZACION DE ENERGIA ALTERNATIVA EN LAS OPERACIONES DE LA PEQUENA MINERIA Y MINERIA
ARTESANAL”, ENAMI, ECOMIN, COPIAPO.

SEMIRARIO “DESASTRES Y EMERGENCIAS”, INSTITUTO LATINOAMERICANO DE FORMACION TECNOLOGICA.

CURSO “INVESTIGACION DE CAUSAS” CENIT INTERNATIONAL CONSULTORES.
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CERTIFICADO DE TITULO

De conformidad con las disposiciones vigentes,
Estatutos y Reglamentos de la Universidad, el Rector y el

Secretario  General, dejan constancia que el dia

23 de Octubre de 2010 le fue conferido a :

DAVID PATRICIO OLIVARES CALVO
el titulo de :
INGENIERO CIVIL INDUSTRIAL

y fue calificado con nota: 5,6 (cincocomascis)

en PuertoMontt 2 23 de Octubre de 2010

Emitido en Santiago, 10 de Enero de 2011
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