LUIS REYES MUNOZ

Trabajador Social

Licenciado en Trabajo Social con
mencion en Desarrollo Familiar y Social

Acercade mi

Profesional con experiencia y conocimiento en temdticas respecto de
violencia y enfoque de género, seguimiento de casos sociales, con
autoformacién académica en este dmbito, desarrollondo ademds lineas
investigativas en materias de abuso en la esfera de lo sexual.

Destaco habilidades de trabajo en equipo, optimismo, proactividad,
entusiasmo, desarrollando autonomia en las labores profesionales
encomendadas y capacidad de liderazgo.

Experiencia Profesional

Contacto

™ Ireyes2018@alu.uct.cl
® +56957555932

Q Playa Chauquen, pasaje Reyes
s/n. Panguipulli

Disponibilidad inmediata ) P
FUNDACION NACIONAL PARA LA SUPERACION DE LA

Antecedentes POBREZA (2023)

Educacionales

Desempeno y logros:
* Realizacién de diagnéstico y/o planificaciones, ademas de llevar a
cabo un levantamiento o actualizacién del Diagnéstico Participativo

® Universidad Catdlica de Temuco.

Licenciado en Trabajo Social con mencién
en Desarrollo Familiar y Social (2018- 2023).

® liceo Bicentenrio de Excelencia Altamirg,
Panguipulli.
Cientifico Humanista (2014~ 2017).

Otros antecedentes
y/o conocimientos

Tesis para optar al grado de Licenciado en
Trabajo  Social ~ "Apoyo  social  ante
experiencias de abuso sexual en estudiantes
universitarias de la Araucania”. Evaluacion
final aprobada con 2 votos de distincion.

Manejo de documentos officce (Word, Excel y
Power Point) a nivel intermedio.

Referencias laborales

@ Katherinne Gonzdlez Escarez
Asesora Territorial.
Fundacidén Superacion Pobreza.
950316896

@ Soledad Lopéz Jara

Encargada del Departamento de la Mujer y

equidad de Género. Asistente Social.
Direccibn  de  Desarrollo
Municipalidad de Panguipulli.
964900302

® Claudia Carrasco Aguilera

Coordinadora de Comunidad. Trabajadora

Social.

Perito Social en Juicios Orales y Mediadora.
Fundacion Belén Educa

964680466.

Comunitario,

y/o estrategia de intervencién, ademads de postular y/o disefiar
proyectos e iniciativas.

e Apoyo a Personas y Organizaciones que participan de la intervencion,
en el disefio y ejecucion de Proyectos e Iniciativas.

Practica profesional Departamento de la Mujer y Equidad
de Género, Municipalidad de Panguipulli (2022).

Desempenio y logros:

¢ Planificacién y ejecucion de iniciativas con perspectiva de género,
seguimiento de casos y realizacién de informes sociales, ademds de
sistematizar y tabular informacién.

¢ Creacién de ficha de derivacién para recepcion de casos derivados,
siendo esta iniciativa valorada y de continuidad para el
Departamento de la mujer.

e Conocimiento de gestion en redes institucionales y comunitarias y
coordinacién intersectorial

Practica Intermedia, programa Mujer y Participacion,
Municipalidad de Panguipulli (2021).

Desempenio y logros:

¢ Planificacién y ejecucion de iniciativas con perspectiva de género,
ejecucion de talleres de educacion emocional, ademds de
sistematizar y tabular informacion.

e Promocioén y ejecucidn de camparfia ‘Rompiendo estereotipos de
género”.

Cursos y/o Capacitaciones

e Monitor Juvenil en prevencién de Violencia contra las Mujeres
(Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género). Afio 2021 y 2022,
Cantidad de horas realizadas, 12 horas pedagégicas cada uno.

¢ Seminario "La importancia del entorno social ante una develacion de
agresion sexual” Aflo 2022, 1 hora pedagdgica, Academia Digital de
Psicologia y Aprendizaje.

¢ Seminario "¢Hay avances en temas LGBTIQA+ en Chile?". Aflo 2022, 1
hora pedagégica, Academia Digital de Psicologia y Aprendizaje

¢ Curso "Introduccién al Enfoque de Género’. Catedra Indigena, UChile
v4. Afio 2023, 30 horas pedagdgicas, Servicio Nacional del Patrimonio
Cultural, a través de su programa BiblioRedes.




