CURRICULUM PROFESIONAL

Rossanna Marisol Cayuqueo Mufioz
Rut 12245585-8
Salvador Allende 937 Nueva Imperial.
Fono +56947718120
Rossannamarisol@gmail.com

Conocimientos Basicos

Computacién Avanzado Microsoft Office (Word, power Point, Publisher, Excel,
SSASUR, RAYEN, Sira, SRDM, Drive).

Atencién Usuaria, Gestion Dap (Depto. atencidn de Personas)

Introduccion a la administraciéon Impartido Municipalidad Maipu.

Titulo Profesional

Enfermeria Clinica Universidad Del Mar Egresada enero 2011.

Licenciatura en Enfermeria enero 2011.

Fotografia Publicitaria Egresada aifio 1996. Escuela de arte y comunicacién ESES-
ALPES, Stgo.

Otros Estudios

Diplomado en gestién de organizaciones de salud. Universidad Auténoma de
Temuco. Diciembre 2022. Contenidos: Aproximaciones del aprendizaje con
tecnologias 2022; Contexto sociosanitario de las organizaciones de salud; eficiencia
organizacional y gestién de procesos; gestion de estrategias en organizaciones de
salud; gestidn estratégica de personas.

Diplomado Innovacién en educacion superior 2023 U. Auténoma (en curso).

Capacitaciones

Curaciones avanzadas para profesionales. Duracidon 50 hrs. Impartida por CRECER OTEC
HOSPITAL BARROS LUCO.

Etica y Bioética, duracién 50 hrs, impartido por CRECER OTEC, HOSPITAL BARROS LUCO
Vida Sexual y Reproductiva, duracion 20 hrs, impartido por Servicio Metropolitano Sur.
IAAS 80 hrs Aulasan 2022.

Fresenius Medical Care: Atencidn de enfermeria en Hemodidlisis. 2 meses intensivos. Afio
2021 agosto y septiembre. Sin practica Disponible. (pandemia)


mailto:Rossannamarisol@gmail.com

e Lectura EKG 80 HRS. OTEC Aulasan 2022

e Empoderamiento Ciudadano, Fundacion PRODEMU, 20 hrs 2022

e SRDM sistema de registro, derivacidon y monitoreo. 2022 Sence.

e Educacién de Padres Responsables, Chile crece contigo. Sence 2022, 20 hrs.

e Modelo de negocios Canvas, impartido por CONADI para nuevos emprendedores 2022.

e Marketing digital, impartido por CONADI para nuevos emprendedores 2022.

e Procesos innovadores en la capacitacion, noviembre 2022 Sence facilitadores

e Innovacion de los procesos formativos en modalidad online. Noviembre 2022 Sence
facilitadoras.

e Cuidados de enfermeria en pabellén. En Proceso. Febrero 2023.

INFORMACION LABORAL

2008 - Junio 2009. Hospital Salvador. Unidad de Investigaciones de VIH. Doctor Juan
Ballesteros. Contratada como estudiante de enfermeria tercer afio.

Funciones Administrativas y Clinicas

Coordinacién de pacientes para atencidn médica, Valoracion de Signos vitales y medidas
antropométricas, segln protocolo de estudios. Toma de Muestra de laboratorio. Segun
protocolo de estudios. ECG. De 12 derivaciones. Creacién de informativos de salud para
pacientes VIH. Creacion de pautas de atencidn medica segun protocolo. Asistente de
pabelldn para puncién lumbar y ensayos Clinicos. Manejo de Archivos Confidenciales.

2009 - 2010. Clinica Hospital del Profesor. Unidad de cardiologia ambulatoria, Curaciones
Avanzadas. Contratada como estudiante de Enfermeria de 4to afno.

Unidad De Cardiologia Ambulatoria

Realizacidon de exdamenes cardioldgicos (ECG- Holter de ritmo y presidn- test de esfuerzo).
Asistente de Pabelldn de cirugias menor, Asistencia de Curaciones Avanzadas.






2011- mayo 2016: Hospital Barros Luco Trudeu.
Enfermera clinica y administrativa.

° Unidad de Apoyo Anestesia/ pabellén quirtrgico Recuperacion de pacientes post
operados (diurno) y encargada unidad de IAAS en pabellon.

FUNCIONES: Planificar y evaluar la atencién integral de enfermeria durante el proceso
ambulatorio o de hospitalizacién del paciente, administrar y coordinar los recursos
humanos y materiales disponibles, desarrollar las funciones clinicas, administrativas,
educativas y del servicio, Supervisar procedimientos y protocolos de la unidad.

° Unidad Uci Cardioldgica y UPQ, (unidad de pacientes quirurgicos cuarto turno).

FUNCIONES: Programar, organizar, dirigir, coordinar y controlar la atencién de los pacientes
proporcionada por el personal de enfermeria bajo dependencia. Planificar, ejecutar,
controlary evaluar el plan de atencién de enfermeria derivada del diagndstico y tratamiento
médico y diagndstico y evaluacion de enfermeria. Realizar la evaluacién, control, evolucién
del registro de enfermeria de los pacientes a cargo. Hacer cumplir las normas,
procedimientos y funciones establecidas y emanadas desde la, Institucién y Unidad.
Coordinar las gestiones de salud con los servicios y unidades de apoyo. Mantener la
existencia y control del uso de los equipos, materiales e insumos e informacién oportuna
de deterioro y falencias. Mantener registros pertinentes establecidos de la gestion clinica
directa y los derivados de la gestion administrativa. Mantener libro de novedades
actualizadas. Velar por los cumplimientos de protocolos de calidad y seguridad del paciente.

° 2015-2016: Coordinacion de enfermeria clinica atencién Cerrada y administrativa
unidad de Direccién de RRhh encargada de la Unidad Preventiva Empa/ Morbilidad. Unidad
creada para funcionarios del hospital, con fines de cumplimiento COMGES-GES y Asistencia
Social para funcionarios.

Funciones: Crear el area de Salud Preventiva y de Morbilidad para funcionarios a través de
Gestién de Enfermeria, coordinar actuaciones con jefaturas y coordinadoras de los distintos
servicios del hospital para realizacion de exdmenes de laboratorio y atencién médica,
administrar recursos fisicos, clinicos y del personal, supervisar el buen funcionamiento de
la unidad y cumplir con el COMGES. Realizar informe epidemiolégico, estadisticas y
presentaciones de la unidad. Educar a los funcionarios en cuanto a la calidad de atencién
de salud y prevencion de enfermedades prevalentes. Estar en coordinacion con
departamento de atencidn de personas (DAp) para solucidn de requerimientos ciudadanos
internos.



2017- 2019: enfermeria Independiente. Atencidn Domiciliaria en Sgto. Realizacién de
Electrocardiograma holter de PA, procedimientos de enfermeria, tratamientos pacientes
semi-autovalentes y dependientes en domicilio.

2020-2021: Universidad Santo Tomas Temuco, Docente Laboratorio de Procedimientos y
Simulacién Clinica de Enfermeria, MQ, Atencién Primaria, Urgencias, Desarrollo de PAE.

2021 - ENERO A FEBRERO: Programa Adulto mayor CESFAM PUERTO SAAVEDRA.
Enfermera Docente y clinica para Educacion de Salud de enfermedades Crdnicas poblado
Rural. (HTA, DM2, DSL, Alimentacion saludable, adherencia al tratamiento, control en casa,
registro de pardmetros, reconocimientos de urgencias clinica).

2021: Cecosf Las Quilas y Pedro de Valdivia, Control Sano, Control Vascular, Programa de
priorizacion y Categorizacion en tiempos de pandemia, programa de Vacunacién.

2021: reemplazo Cesfam Nueva Imperial y urgencias respiratorias Hospital de Nueva
Imperial. Realizacion de Empa y operativos Municipal rural de salud. Atencion de
Enfermeria pacientes COVID.

2022 - 2023: HOSPITAL TEMUCO. Dr. Hernan Henriquez. Enfermera de Servicio de
Medicina Interna. Remplazos.

2022-2023: OTEC Integral E.I.LR.L y S & M. Relatora de enfermeria. clases presencial, Costa
Araucania. Temas Curaciones avanzadas para profesionales (SAPU Perquenco). Lectura de
EKG personal Tens (Perquenco), Buenas Relaciones Interpersonales en Salud. (Puerto
Saavedra). Otros.

2022- 2023: Proyecto emprende mujer, Lawuen Ruka, prestaciones de servicio de
enfermeria Domiciliaria y realizacién de exdmenes domiciliarios (ECG- Holter, Muestras
sanguineas). Proyecto Formaciéon de unidad clinica de enfermeria en Salud y estética
Corporal.

2022- 2023: TELEMED CHILE. Prestacidon de servicios de Enfermera Domiciliaria atencidn
oncolégica para Cruz Blanca. Rubro: enfermera de cuidados paliativos. Evaluacion,
tratamiento y monitoreo de paciente oncolégico, Contencidn y educacién de paciente y
familia en procesos de la enfermedad.



2023: INSTITUTO TECNICO PROFESIONAL TEODORO WICKEL DE LA UNIVERSIDAD DE LA
FRONTERA. Rubro: Docente clinica, proceso de practica laboral unidad de TMT atencién
cerrada HHHA Temuco.

e Certificado de inscripciones el registro nacional de prestadores individuales de salud
N* 126249 Fecha de registro: 23/09/2011. Titulo o Habilitacién Profesional:
Licenciatura de enfermeria.

e Vacuna HP al dia.

e Vacunacién COVID 19 al dia

Recomendaciones

EDUARDO MARTINEZ-CONDE. Jefe de RRHH: 25763443 Hospital Barros Luco.
CAROLINA MANRRIQUEZ, Asistente Social UDO: 25762908 Hospital Barros Luco.
JORGE HERNANDEZ, Cesfam Puerto Saavedra: -56999215489

RODRIGO TEJO, jefe de Carrera Enfermeria, Universidad Santo Tomas +56983212387
ROBERTO YANEZ, Gerente Telemed Cruz Blanca: +56984829809.

NICOL HERRERA, Coordinadora de practicas TWK +56961956926.

DISPONIBILIDAD INMEDIATA, COMPLETA'Y CON LOCOMOCION PROPIA.

Nueva Imperial, 2023.



CESIEMC

CERTIFICADO DE RECOMENDACKIN

Consultoria vy Servicios E.M.CSpa, Fut 77.277.086-0, con domicilio en Lord
Cochrane 730, segundo pise oficing E, Gorbea, suscribo y certifico que
Dofa Ressanna Marisal Cayugquess Muoe, Rut 12 345 585-8, con domitilio
en Salvador Allende 937, Nueva imperial, desarrallo el curss de “Mamejo
de Curaciones Avaneadas para Funcionarios de la Salud”, 16 horas
cronoldgicas en modalidad presencial en la ciedad de Perguenco, en el
res da bunid 2023

El trabajo realitado como relatora, curmple con los estdndares de calidad
exigidos en este Lipo de cursos.

Se aafiende este presente certificado a peticitn del interesado para ser
preseniads Ooamo Ca lificacidn de EXEEMSnCia.

Elizabeth Al Mufioz Contreras
5.047.158-4

DIRECTORA

Empresa Consultoria y Servicios E.M.C
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autovalentes

Carta de Recomendacion

Yo Jorge A. Herndndez Pefia Profesional Kinesidlogo, Rut: 16.190.443-0,
Encargado del Programa Mas Adultos Mayores Autovalentes de la Comuna
de Puerto Saavedra, dejo constancia de la participacion de: Rossanna
Marisol Cayuqueo Mufioz, Rut: 12.245.585-8 de profesidon Enfermera, en el
programa antes mencionado y Realizado con la comunidad “AGUAS CLARAS
EL LLINCO”, en el sector de Puerto Dominguez”, en el afio 2021. La
Profesional Antes Mencionada, cumplié un rol Clinico Docente, demostrando
responsabilidad, muy buenas relaciones interpersonales y de respeto con la
comunidad rural, ademds con el equipo encargado. Demostrd tener las
competencias profesionales y éticos acordes al Programa y a lo solicitado.

Se extiende la presente carta a peticion de la interesada para los fines que
estime convenientes.

Atte. ol

Encargados de ?rograma Mas Adultos Mayores Autovalentes.

Nicol Santibanez Paillalef

Kinesidlogo Terapeuta Ocupacional



.- UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE CHILE

CERTIFICADO

Certifico que con fecha:
21 de febrero de 2023

Don(Ra):
ROSSANNA MARISOL CAYUQUEO MURNOZ

RUT/DNL:
12245585-8
Ha aprobado con nota 6.6 segun la escala de 1.0 a 7.0 definida
por el Ministerio de Educacion de Chile, el programa de:
DIPLOMADO EN GESTION DE ORGANIZACIONES DE SALUD

Realizado entre el 25/07/2022 yel 11/12/2022

Con una duracion de 260 horas cronolégicas




; Clinica

Inmu
Vacunatorio




SUPERINTENDENCIA

DE SALUD

Certifico que en el Registro Nacional de Prestadores Individuales de Salud que mantiene esta
Superintendencia de Salud, en la forma prevista y por los medios Iinformaticos dispuestos por el
Reglamento de los registros de Prestadores Individuales de Salud, aprobado por el Decreto Supremo
N° 16, de 2007, del Ministerio de Salud, figura, bajo el N® 126249, la siguiente inscripcion:

Fecha de registro: 23/09/2011

RUT: 12.245.585-8

Nombre Completo: Rossanna Marisol Cayuqueo Mufioz
Sexo: Femenino

Nacionalidad: Chilena

Fecha nacimiento: 18/07/1972

Titulo o Habilitacién Profesional:

- Enfermera:
Posee titulo de Enfermera otorgado por la Universidad del Mar emitido el 05/01/2011

Otorgado en Santiago, con fecha 10 de Marzo de 2021

CARMEN MONSALVE BENAVIDES
INTENDENTA DE PRESTADORES DE SALUD
SUPERINTENDENCIA DE SALUD

Sl ud. desea verificar este certificado, consulte Regl clonal de Pr d

o
Individuales de Salud en mpl.superdesalud gob.d






