
Trabajadora Social
Marjorie Lenoska Oñate Neira

DATOS DE CONTACTO

E–Mail marjorieonate@gmail.com

Celular (+56) 9 40167430

E.Civil Soltera

Rut 18.987.544-4

Domic. Merced 562. Santiago, Chile.

EDUCACIÓN

Trabajo Social 2014-2021 (Finalizado)
Universidad de Concepción, Chile

• Asignaturas cursadas relevantes: Psicoloǵıa Social, Derecho de familia, So-
cioloǵıa de familia, Seguridad social, Trabajo social y familia, Trabajo social y
educación, Trabajo social y salud, Proyectos sociales, Estrategias de intervención
en caso familia-grupo-comunidad.

EXPERIENCIA LABORAL

Practica profesional. Abril 2020 - Noviembre 2020
Colegio Bicentenario República de Brasil, Concepción

• Desempeñar funciones en área de convivencia escolar. Colaborar en programa pro retención
escolar. Desarrollar talleres de apoyo socioemocional para la comunidad educativa. Elaborar
estudio sobre el uso de redes sociales en el contexto educacional.

Practica de grupo Sep 2019 - Dic 2019
Taller Laboral de Mujeres ”El Arrayan”, Chiguayante

• Realizar talleres acorde a la necesidad del grupo. Trabajo en equipos multidisciplinarios.
Gestionar personalidad juŕıdica.

Practica de comunidad Mayo 2019 - Julio 2019
Casa de la inclusión, Concepción

• Realizar investigación cualitativa ”Caracterización de organizaciones de y para personas en
situación de discapacidad”.

Practica de intervención de caso familia Abril 2018 - Noviembre 2018
Tribunal de Familia de Coronel / Cĺınica Trabajo Social UdeC

• Elaboración de diagnostico e informes sociales. Elaboración y ejecución de plan de inter-
vención con adolescente y familia.



EDUCACIÓN COMPLEMENTARIA

Diseño de experiencias de aprendizaje para personas en condición de dis-
capacidad sep, 2023

Platzi

• Curso aprobado y con certificación. Tiene 12 horas de contenido.

Diversidad, inclusión y no discriminación jul, 2023
Platzi

• Curso aprobado y con certificación. Tiene 11 horas de contenido.

Seminario ”Herramienta para el abordaje afirmativo con la comunidad LGB-
TIQANB+” jun, 2023

CESIST

• Curso aprobado y con certificación. Tiene 3 horas de contenido.

INFORMACIÓN ADICIONAL

Idiomas: Español (nativo)
Inglés (Intermedio).

Software: Uso Funcional de: Word, Excel, Power Point, RRSS y APPs .

Soft skills: Proactiva, Escucha Activa, Resiliente, Trabajo en Equipo, Comuni-
cación efectiva, Empática, Creativa y Motivada.



 Concepción, 24 de julio de 2023. 

 

 

CARTA DE RECOMENDACIÓN 

 

En mi calidad de Profesora Asistente del Dpto. de Trabajo Social el año 2021 desempeñé el 

rol de Profesora Guía de la Práctica Profesional de la Srta. Marjorie Lenoska Oñate Neira, 

RUT 18.987.544-4. De profesión Trabajadora Social, egresada en septiembre de 2022 del 

Departamento de Trabajo Social, Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Concepción. 

La Práctica Profesional corresponde a dos semestres de Quinto Año y habilita al/la estudiante 

en la aplicación del marco teórico-metodológico adquirido durante la carrera.  

 

A través de la presente, puedo presentar los antecedentes académicos de la Práctica 

Profesional la Srta. Oñate Neira realizada en el Colegio Bicentenario República de Brasil de 

Concepción en el período comprendido entre el 8 de abril y el 12 de noviembre de 2021. La 

labor profesional implicó trabajar 22 horas semanales en modalidad online en cumplimiento 

de las normas sanitarias nacionales de pandemia de COVID-19 implementadas en la 

Universidad de Concepción. El trabajo profesional estuvo orientado a apoyar los programas 

educativos del establecimiento, en este caso el: (a) Programa de Retención Escolar del 

establecimiento. En el cual desarrolló el diseño, implementación y evaluación de un conjunto 

de sesiones educativas de Educación Social orientadas a abordar las necesidades 

socioemocionales de los estudiantes de 7° Básico a 4° Medio del establecimiento. Además, 

del diseño, ejecución y evaluación de las sesiones educativas del Taller de Fortalecimiento 

socioemocional de los estudiantes, durante agosto-octubre 2021. (b) Durante el período 

implementó atención de casos sociales, esto es, atención individual de estudiantes y 

apoderados según el plan acorde a las características psico-sociales del caso. Lo anterior en 

el marco del Programa Educacional de Convivencia Escolar. (c) Asimismo, colaboró en el 

Estudio de Uso de las redes digitales en el contexto educacional; desempeñando un rol activo 

en el diseño, recogida y análisis de datos, y elaboración del informe de investigación. 

 

En el período descrito tuve oportunidad de observar las habilidades profesionales 

desarrolladas por la Srta. Marjorie Lenoska Oñate Neira. Por lo tanto,  puedo señalar que ella 

destacó por su nivel de responsabilidad, iniciativa profesional y la orientación a obtener 

resultados de calidad. Mi percepción es que ella posee (todas) las destrezas profesionales 

necesarias para desarrollar tareas profesionales en ambientes complejos, acordes a los 

estándares laborales de hoy. Tengo la total certeza que ella podrá contribuir activamente a la 

obtención de las metas del equipo profesional en el que participe.  

 

Se emite la Carta de Recomendación a petición de la interesada para los fines que estime 

conveniente.  

 

 
 

                         Paulina Benítez M. 

Dra. en Ciencias Sociales 

Investigadora Independiente 



Concepción, 25 de octubre de 2022

MARJORIE LENOSKA OÑATE NEIRA

Certifico que por Decreto U. de C. N° 2022-4474 del señor

Rector, se confirió con fecha 2 de septiembre de 2022 el Título

Profesional de:

a doña:

TRABAJADORA SOCIAL

Validar certificado en

https://certificados.udec.cl

Código de validación

2212247670 - YLRKI

18.987.544 - 4

25 de octubre de 2022

2022-4474

:

:

:Decreto

Fecha

RUN

MARCELO TRONCOSO ROMERO
Secretario General



Consulta inhabilidades para trabajar con menores de edad

Estimado(a) usuario(a):

El Servicio de Registro Civil e Identificación informa que el Sr.(a):

RUN 18.987.544-4
NOMBRE MARJORIE LENOSKA OÑATE NEIRA

NO registra inhabilidades para trabajar con menores de edad.

Fecha 22 agosto 2024, 15:36 hrs.-

Le recordamos que esta consulta puede realizarla si requiere contratar a la persona para un
empleo o cargo que involucre una relación directa y habitual con menores de edad, o fines
similares.
El uso indebido de esta información será; sancionado con una multa de dos a diez Unidades
Tributarias Mensuales de acuerdo a la Ley.


