
 

 

 

 

 

  
RESUMEN PROFESIONAL 

 

MATRONA 

He realizado atenciones en diversas instituciones de salud sector público y privado en unidades de obstetricia, 

ginecología, neonatología (APS, clínica, urgencia, hospitalizados y SAIP). Poseo habilidades de liderazgo, 

trabajo en equipo, orientación al usuario, iniciativa, proactividad, manejo de conflictos, toma de decisiones y 

compromiso organizacional. Mi interés profesional se basa en entregar mis conocimientos enfocados en el 

bienestar social.  
 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

Internado Intrahospitalario – práctica curricular urgencia.                                 marzo 2024 – julio 2024 

Hospital San Luis de Buin.  

-Atención intrahospitalaria en urgencias, alto riesgo obstétrico, ginecología, sala SAIP. 

-Atención de preparto, parto, puerperio, pre y postoperatorio. 

-Dominio de protocolos de ley Dominga, ley Emilia, ley IVE. 

-Habilidades clínicas; Anamnesis, examen físico general y segmentario, evaluación de signos vitales, toma de 

exámenes de laboratorios y evaluación de resultados, auscultación de latidos cardiacos fetales, medición altura 

uterina, especuloscopia, tacto vaginal, monitorización UFP, manejo del dolor medidas no farmacológicas y 

farmacológicas, preparación y administración de medicamentos, instalación de vías venosas periféricas, 

instalación de sondas vesicales, curación de heridas, educación, altas, derivaciones, entrega de turnos, trabajo 

en equipo, coordinación con otras áreas, registros administrativos sistema RAYEN. 

 

Internado de Neonatología                                                                                         junio 2023 – agosto 2023 

Hospital El Carmen de Maipú 

-Atención de neonatos en unidades de UCI, UTI, básicos. 

-Atención de neonatos en cuna corriente, cuna radiante, incubadora 

-Habilidades clínicas; Monitorización de adaptación, Aseo y confort, alimentación por bolo y sonda, Toma de 

exámenes y evaluación de resultados, instalación vías venosas periféricas, instalación de sondas oro y 

nasogástricas, administración y preparación de medicamentos, educación a padres, altas, entrega de turnos, 

registros administrativos. 

 

Internado APS                                                                                                         febrero 2023 – mayo 2023 

CESFAM Cerro Navia 

-Atención obstétrica, ginecológica y recién nacido. 

-Habilidades clínicas; Ingresos; prenatales, planificación familiar, ginecológicos, climatéricos, controles; 

preconcepcionales, ginecológicos, prenatales, diadas, puérperas, clínica lactancia, métodos anticonceptivos, 

climaterio, visitas domiciliarias, educación grupal, derivaciones, registros administrativos. 

 

Práctica curricular Neonatología                                                            noviembre 2022 – diciembre 2022 

Clínica Tarapacá Iquique 

-Atención inmediata del recién nacido junto a su padre. 

-Habilidades clínicas; Control de signos vitales, Examen físico general y segmentario, medidas 

antropométricas, administración de vacunas HB, BCG, toma de exámenes PKU, hematocrito, hemoglobina, 

PCR, gases y otros, monitorización de adaptación, educación y evaluación en lactancia y apego, aseo y confort, 

altas, registros en carnet control y administrativos. 
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Práctica curricular intrahospitalaria                                                     septiembre 2022 – noviembre 2022 

Hospital de Peñaflor 

-Atención en áreas de urgencia, recuperación, alto riesgo obstétrico, ginecología, preparto, parto y puerperio.  

-Habilidades clínicas; Anamnesis, examen físico y segmentario, tacto vaginal, especuloscopia, medición altura 

uterina, auscultación de latidos cardiacos, controles diarios obstétricos y ginecológicos de hospitalizados, 

atenciones en sala SAIP preparto y parto, atención y evaluación de puerperio, altas, educación, entregas de 

turnos, registros administrativos.  

 

Supervisora de áreas, encargada central telefónica y atención de cajas.   Diciembre 1998-octubre 2019 

Cencosud, Jumbo. 

-Gestionar, controlar, supervisar cumplimiento de objetivos. 

-Monitorear, coordinar y administrar el desempeño del equipo a cargo. 

 

ANTECEDENTES ACADEMICOS 

Universitario 

Titulada en Obstetricia y puericultura 

Universidad Ibero convenio Usach                                                                          marzo 2018- diciembre 2024 

 

Enseñanza media 

Contador general 

Liceo politécnico Curanilahue                                                                             marzo 1991- diciembre 1994 

                                                   

FORMACION COMPLEMENTARIA 

RCP avanzado DEA Y OVACE 120hrs 

4HC CAPACITACIONES                                                                                             enero 2024 - abril 2024 

 

Diplomado Ginecología y Obstetricia 280hrs 

4HC CAPACITACIONES                                                                                         enero 2024 - febrero 2024 

 

IAAS 120 horas 

INCAPNOVA LTDA                                                                                         noviembre 2021- febrero 2022 

 

Habilidades interpersonales jefes 

BEEGROUP                                                                                                                                        mayo 2006 

                                            

CONOCIMIENTOS TECNICOS 

-Sistema Rayen 

-Sistema Sidra 

-Ley Emilia 

-Ley Dominga 

-Ley IVE 

-Lactancia materna 

-Climaterio 

-Word y Excel nivel intermedio 

-Canva nivel básico 

 

INFORMACION ADICIONAL 

-Tesis: Sexualidad en adulto mayor. 

-Disponibilidad: Inmediata, sin restricciones de horarios. 


